
ЛУЧШЕЕ КОРПОРАТИВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ 

БЮДЖЕТОМ МЕНЕЕ 10 000 У.Е. 



2 678 
УЧАСТНИКОВ 

МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ: 

Гребной Канал в Крылатском 

 

СОБСТВЕННЫЙ ПРОЕКТ  
ГРУППЫ КОМПАНИЙ 

MaxMedium 
 

ЗАКАЗЧИК: 

73 
КОРПОРАЦИИ  
И КОМПАНИИ 

БОЛЕЕ 50 
ПОДРЯДЧИКОВ 

ТИП МЕРОПРИЯТИЯ: 

Общекорпоративное 
мероприятие нового формата  
 

ВВОДНЫЕ 



Мотивация и лояльность через чувство единой 
компании и единства команды у каждого сотрудника.  

ЦЕЛЬ 

Количество участников: 

от 100 до 300 человек 

Организация незабываемого летнего  
корпоративно-семейного мероприятия. 

Статусная площадка 
в Москве у воды 

Мероприятие на 
целый день 

Разнообразное 
питание 

Концертная 
программа 

ВИП зона Яркие спикеры 

Активности для 
всей семьи 

Доброе дело/ благотворительная  
составляющая 
 

Вводные Задача 

Бюджет –  
Не более 600 000 рублей 

из них 47 с корпоративными тентами НАС ВЫБРАЛИ  152 компании 

20
16

+2
01

7 



РЕАЛИЗАЦИЯ 

Было собрано в пользу благотворительных организации  
АНО «Дом с Маяком» и Детский Хоспис «Дом с маяком» До 17лет вход бесплатный  

Что важно  

445 000 руб 
4942 руб 
 
Средняя стоимость участия на человека  



ФАКТЫ 

•77 % участников «Забега Корпораций 2017» обязательно будут 
участвовать в следующем году. 
 
•В «Зоне здоровья» выявлены серьезные случаи заболеваний 
сердца, хирургических отклонений, а также 2 случая 
заболевания рака груди. 
 

 

 

 

 

9,5 из 10 СРЕДНЯЯ ОЦЕНКА МЕРОПРИЯТИЯ  
ПО МНЕНИЮ УЧАСТНИКОВ 

• В мероприятии приняли участие 2678 сотрудников из 73 компаний 
корпораций и членов их семей.  
 
• В забегах ( 2; 5; 10; корпоративная эстафета10км) приняли участие 
представители 32 корпоративных команд. 
 
• Победитель забега на 5 км – Артем Рассохин, слабовидящий 
представитель социального проекта «Марафон в темноте» 
 
• Самой младшей участнице «Забега Корпораций 2017» – 7,5 
месяцев, она заняла второе место в «Чемпионате ползунков», самой 
старшей участнице 66 лет – это Валентина Новикова, бегун с 
одновременным нарушением слуха и зрения. 
 
 
 

ПРИЗОВОЙ ФОНД  2 400 000 РУБ 



ФОТООТЧЕТ С МЕРОПРИЯТИЯ 

WWW.CORPORATE-RUN.RU 



ФОТООТЧЕТ С МЕРОПРИЯТИЯ 

#ДАВАЙСНАМИ 



Компании участники 

и другие...  

WWW.CORPORATE-RUN.RU 



ПУБЛИКАЦИИ 

 

http://www.marieclaire.ru/vestnik/-zabeg-korporatsiy-sportivnyiy-prazdnik-so-smyislom/ 

http://event-forum.ru/material/view?id=3369 

https://news.rambler.ru/politics/37231196-v-moskve-proydet-zabeg-korporatsiy-2017/ 

http://www.marieclaire.ru/vestnik/marie-claire-predstavit-bogatuyu-programmu-na-zabege-korporatsiy 

http://probusinesstv.ru/delovaya-afisha/17170/ 

https://vk.com/wall-23712458_621261 

https://www.championat.com/lifestyle/article-273978-zabegi-rossii-v-ijune-prinjat-uchastie.html 

http://www.lmexperts.ru/analysis/itogi-issledovaniya-np-eksperty-rynka-truda-i-kompanii-support-partners-

khoroshij-sotrudnik-sportivnyj-sotrudnik-kak-kompanii-otnosyatsya-k-realizatsii-korporativnykh-sportivnykh-

programm.html 

https://vk.com/wall-45285188_124361 

http://www.rspm.ru/ru/about/news/?id=14490&subject=sports 

https://ok.ru/womanru/topic/66848601178214 

https://ok.ru/telesemantenna/topic/67134733847315 

https://www.facebook.com/Wday.ru/posts/1389524511141466 

https://www.facebook.com/woman.ru/posts/1371899402859613 

https://vk.com/wall-19453692_32636 

https://ok.ru/mc/topic/66802568036451 

https://twitter.com/MarieClaire_ru/status/877816581262254080\ 

https://plus.google.com/+marieclairerussia/posts/Av4nfy3cVsS 

https://www.facebook.com/125263614174249/posts/1648653851835210 

http://www.marieclaire.ru/vestnik/marie-claire-na-zabege-korporatsiy-uspelivse/ 
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ОТЗЫВЫ 

ДМИТРИЙ АСТАХОВ, 2 МЕСТО В ЗАБЕГЕ НА 10 КМ 
 

#Забегкорпораций – это отличный 

корпоративный праздник для сотрудников и 

всей семьи.  

За проведенное время дети успели пробежать детский 
забег на 400 м, наделать целый пакет поделок в 
детской зоне, пробежать быстрее нас взрослых 
надувную полосу препятствий.  
Жена успела пробежать 5 км, сделать укладку и 
макияж, сходить со мной на интересную лекцию от 
Леонида Бугаева и Петра Зозуля, а потом еще сделать 
небольшое медицинское обследование и ЭКГ 

ТАТЬЯНА ГРЫЗЛОВА, «Konica Minolta» 
 

#успетьвсе это самый подходящий хештег.  

 

Мы великолепно провели время:приняли участие в 
долгожданном забеге, прошли полосу препятствий, 
сдали нормы ГТО, проверили здоровье и зарядились 
позитивом. 

ДМИТРИЙ ГОРИН, Генеральный директор «ВИПСЕРВИС» 
Герои спорта Випсервис! 

 

«Забег корпораций» - это не просто соревнование, это 
мероприятие развивающее мотивацию, воспитывающее 
командный дух и здоровый образ жизни. Команды бегунов и 
болельщиков добиваются баланса в бизнесе, жизни, семье, а 
Випсервис помогает им в этом. 
 

ОТЗЫВЫ 

Ксения, участница 
 

У меня день выдался насыщенным – были на Забеге 

Корпораций. Я пробежала 5 км, дети по 400 м (старшая 
пришла четвертой из девочек 4-9 лет), муж занял второе место 
на дистанции 10 км с результатом 38:29! Но этого нам 
показалось мало и мы продолжили на 100 метровой полосе 
препятствий! Море призов, подарков, развлечений, отличная 
детская анимация, интересное окружение – много команд из 
очень крупных и известных компаний из различных секторов. 
Теплая и дружественная атмосфера, интересные собеседники, 
отличная организация и море удовольствия!  

WWW.CORPORATE-RUN.RU 



ВИДЕО 

#ДАВАЙСНАМИ 

https://drive.google.com/open?id=0BzKDOgqebrwpcGRBWWw5RENyT0E

